Jobbeskrivelse ved sygefraveer
Kan det vaere meningsfulgt at fastholde langtidssygemeldte pa
arbejdspladsen under en sygemelding? Vefledning i udiyldning of skemaet

Huvis ja, sa kom og her hvordan det kan gares.

Pa kurset introduceres du til en konkret metode til at fastholde
langtidssygemeldte medarbejdere pa arbejdspladsen under en

sygemelding. Metoden er wudviklet under Projektcenter Pt e
Senderjylland med Henrik Andersen som hovedansvarlig, s

Malet for metoden er pd en sikker og tryg madde, at fd e
langtidssygemeldte personer hurtigt tilbage pa arbejdspladsen ;
eller helt at undga langtidssygemeldinger.

Efterfelgende kurset kan metoden straks anvendes i det daglige
arbejde og derved reducere sygefraveer.

Negleord
Langtidssygefraveer, dialogskema, tidlig indsats, leegesamarbejde, kommunesamarbejde.

Underviser(e)

Sygedagpengekonsulent, X kommune. Henrik Andersen, Job og Trivsel.

Tidspunkt
| 3. november 2008 kl. 14.00 — 17.00

Sted
Syddanske Forskerparker, Ellegardvej 36, 6400 Sgnderborg

Tilmelding
Job og Trivsel, Syddanske Forskerparker 7312 4190 eller pa ha@jobogtrivsel.dk

Optagelse sker i den rekkefelge tiimeldingeme Igber ind. Seneste tiimelding fredag d. 7. november.

Pris
[.100 kr. plus moms inkl. forplejning og skemaet Jobbeskrivelse ved sygefraveer

Litteratur/ arbejdsbog: Jobbeskrivelse ved sygefraveer. Udleveres pa kurset.

Lees 0gsd hvad pressen skrev om "Jobbeskrivelse ved sygefraveer”.




